Apresentacio

O presente artigo ressalta a importancia de
se incorporar, disseminar e fortalecer o uso
da metodologia vivencial nas Instituicdes de
Ensino como forma de desenvolver
caracteristicas do comportamento
empreendedor de alunos e professores..

Objetivos do trabalho

O trabalho tem como objetivo principal,
sensibilizar a comunidade académica a sobre a
utilizacdo de métodos vivenciais e participativos

nos processos de ensino e aprendizagem, em
especial, nas instituicbes de graduac&o e pos-
graduacéo como estratégia educacional que
oportunize maior autonomia do “ser” no
processo de desenvolvimento educacional,
pessoal e profissional.

Metodologia

Para realizac&@o do trabalho utilizou-se do
conhecimento acumulado dos profissionais através
de estudos e pesquisas sobre o tema e também da
experiéncia pratica através da docéncia em turmas
de graduacéo e pés-graduacéo, na facilitacdo e
conducéo de grupos em cursos de capacitacdo
profissional e treinamentos empresariais e também
no desenvolvimento de solugdes educacionais
voltadas para a disseminacéo e o fortalecimento do
empreendedorismo.
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Resultados

O Presente trabalho tem como resultado a
ratificacdo da hipotese inicial, de que se faz
necessario aprofundar a discussao a respeito do
tema, para que no futuro préximo tenhamos um
numero cada vez maior de educadores e
instituicdes educacionais que utilizem métodos
vivenciais e participativos nos processos de
ensino e aprendizagem em todas as etapas do
processo educacional, de forma especial nos
cursos de graduacao e pés-graduacao, dando
maior significado e aplicabilidade para os
mesmos.

Conclusao

Contudo, confirmamos a nossa convic¢do de que o
uso da metodologia vivencial contribui
significativamente com o desenvolvimento integral das
pessoas em processos de formacdao, por estimular o
aprender fazendo, o aprender através da troca de
experiéncias, da interacéo, da convivéncia, do desafio,
do problema e da solugéo que € vivenciado através da
pratica onde todos os envolvidos nesse processo tém
a oportunidade de aprender com o outro, propiciando
um processo educacional dinamico recheado de
significados, realidade e aplicabilidade para vida
profissional e pessoal de educadores e educandos.
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